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LIETUVOS APRANGOS IR TEKSTILES
JMONIY ASOCIACIJOS ISTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

[.1. LIETUVOS APRANGOS IR TEKSTILES [MONIY ASOCIACUA (toliau — Asociacija) yra
savarankiSkas ribotos civilings atsakomybés vieasis juridinis asmuo, kurio teisiné forma —
asociacija, savanori$kumo principu jungiantis Lietuvos tekstilés ir aprangos jmones, jvairiy su jomis
susijusiy tikio subjekty bei asocijuoty struktiiry juridinius asmenis. Asociacija veikia
vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Civiliniu kodeksu, Lietuvos asociacijy jstatymu,
kitais teisés aktais ir §iais jstatais.

1.2. Asociacija yra juridinis asmuo, turintis Gikini, finansinj, organizacinj ir teisinj savarankiskuma.
Asociacija turi atsiskaitomasias sgskaitas ir savarankiska balansa.

1.3. Asociacija turi antspauda su savo pavadinimu ,Lietuvos aprangos ir tekstilés jmoniy
asociacija” ir prekinj Zenkla.

1.4 Asociacijos finansiniai metai yra kalendoriniai metai.

1.5. Asociacijos buveiné keigiama Visuotinio nariy susirinkimo sprendimu, priimtu paprasta balsy
dauguma, jei Lietuvos Respublikos teisés aktais nenustatyta kitokia tokios pagios teisinés formos

juridiniy asmeny buveinés keitimo tvarka. Priegingu atveju vadovaujamasi atitinkamais Lietuvos
Respublikos teisés aktais.

[1. ASOCIACIJOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR VEIKLOS SRITYS

2.1. Asociacija jsteigta, siekiant jos nariams sudaryti kuo palankesnes salygas savarankidkai vystyti
ir plétoti savo veikla.

2.2. Pagrindiniai Asociacijos tikslai ir uzdaviniai — siekti aprangos ir tekstiles pramonés verslo
salygy gerinimo, teikti Asociacijos nariams konsultacine pagalba jvairiais teisiniais, socialiniais ir
ekonominiais klausimais, teikti paslaugas ie$kant verslo partneriy, atstovauti Asociacijos nariy
interesus santykiuose su Lietuvos ir uZsienio valstybiy valdzios ir valdymo institucijomis,
visuomeninémis ir komercinio pobiidZio organizacijomis ir jstaigomis.

23 Savo tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti Asociacija vykdo Sias funkcijas:

2.3.1. Vadovaujantis geranoriSkumo ir tarpusavio supratimo principais koordinuoja, atstovauja ir
gina savo nariy teises ir teisétus interesus santykiuose su valstybinés valdzios ir valdymo organais,
savivaldybémis, visuomeninémis ir tarptautinémis organizacijomis visais su ikine, komercine,

socialine ir politine veikla susijusiais klausimais;

232, Skatina tkinés ir komercinés veiklos visose verslo srityse plétra;




2.3.3. Derina savo nariy veikl, formuojant bendra jy vystymosi ir tarptautinio ekonominio bei
socialinio bendradarbiavimo strategija, atstovauja juos Lietuvos, uZsienio 3aliy bei tarptautinése
institucijose, kuriy veikla yra susijusi su Asociacijos nariy veikla;

2.3.4. Teikia pasiilymus Lietuvos Respublikos Seimui, Vyriausybei bei kitoms valstybinéms
institucijoms deél verslo vystymo politikos aprangos ir tekstilés pramonés Sakose ir su tuo susiety
teisés akty priémimo ar tobulinimo;

2.3.5. Teikia konsultacijas ir paslaugas visais verslo plétros, palaikymo, skatinimo klausimais, o
taip pat informuoja %alies ir uZsienio verslininkus apie Asociacijos nariy veikla, ju teikiamas
paslaugas ir kita;

2.3.6. Atstovauja Asociacijos narius parodose, konferencijose, kituose renginiuose, kurie yra susij¢
su Asociacijos veikla,

2.3.7. Atstovauja ir gina savo nariy teises ir interesus darbo ir socialingje sferoje;
2.3.8. Teikia paraigkas ir vykdo projekting veikla, finansuojamg i§ nacionaliniy programuy,
tarptautiniy fondy, t.t. struktiriniy, skirta Asociacijos nariy Zmogiskyjy istekliy plétrai, eksporto

skatinimui, konkurencingumo didinimui, investicijy skatinimui ir pan.;

2.3.9. Rengia seminarus, ruodia informacinius biuletenius, reklaminius prospektus, katalogus, kitus
leidinius Asociacijos ir jos nariy veiklos klausimais;

2.3.10. Ripinasi Asociacijos nariy darbuotojy perkvalifikavimu bei kvalifikacijos keélimu;

2.3.11. Palaiko ry3ius su spauda, radiju, televizija, kitomis informacijos skleidimo priemonémis
Asociacijos veiklai ir tikslams atspindéti;

2.3.12. Formuoja palankia visuomening nuomong apie Asociacijg ir jos narius.
I11. ASOCIACIJOS TEISES IR PAREIGOS

3.1. Asociacija gali turéti ir jgyti tokias civilines teises ir pareigas, kurios nepriestarauja jos veiklos
tikslams, Lietuvos Respublikos Civiliniam kodeksui, Asociacijy jstatymui, Siems jstatams,
atsizvelgiant j apribojimus, numatytus kituose teisés aktuose:

3.1.1. Turéti atsiskaitomasias sgskaitas bankuose jstatymy nustatyta tvarka;

3.1.2. Valdyti, naudoti jai priklausant] turtg ir l&8as bei jais disponuoti;

3.1.3. Sudaryti sutartis ir prisiimti jsipareigojimus;

3.1.4. Steigti juridinius asmenis ar tapti kity juridiniu asmeny dalyviu (i8skyrus juridinius asmenis,
kuriy civiliné atsakomybé uZ juridinio asmens prievoles yra neribota);

3.1.5. Steigti visuomenés informavimo priemones;

3.1.6. Jungtis | kity asociacijy (konfederacijy) sajungas ir istoti i3 ju, stoti | tarptautines
organizacijas;

2



3.1.7. Dalyvauti dvialése bei tridalése institucijose, jstatymy nustatyta tvarka sudaryti kolektyvines
sutartis su darbuotojy atstovais;

3.1.8. Prezidiumo sprendimu steigti filialus ir atstovybes, kurie yra Asociacijos padaliniai, turintys
atskiras buveines. Filialas ar atstovybé néra juridinis asmuo ir naudojasi Asociacijos, kaip juridinio
asmens, vardu. Filialai bei atstovybés veikia pagal savo nuostatus. Filialai bei atstovybés
registruojami, perregistruojami ir iregistruojami jstatymy nustatyta tvarka;

3.1.9. Steigti fondus, gauti parama, teikti parama bei labdara;

3.1.10. Ragtu, Zodziu ar kitais bidais skleisti informacija apie savo veiklg, propaguoti Asociacijos
tikslus, uzdavinius, nuveiktus darbus, siekti atstovaujamos pramonés 3akos jvaizdZio gerinimo;

3.1.11. Nustatyti teikiamy paslaugy kainas, jkainius ir tarifus, i8skyrus Lietuvos Respublikos
jstatymy numatytus atvejus.

32. Asociacija turi teise vykdyti Zemiau jvardintg iiking komercing veikla, kuri nepriestarauja
Siems jstatams ir reikalinga jos veiklos uztikrinimui. Ji gauto pelno negali skirstyti savo nariams.

33. Asociacija gali uzsiimti tokia komercine veikla:

Verslininky ir darbdaviy narystés organizacijy veikla (94.11);

Viedyjy rysiy ir komunikacijos veikla (70.21 )

Konsultacing verslo ir kito valdymo veikla (70.22);

Konsultacijos ir atstovavimas darbo ginuose (69.10.20);

Kity i%ankstinio uZsakymo ir susijusiy paslaugy veikla (79.90);

Posédziy ir verslo renginiy organizavimas (82.30);

Rinkos tyrimas ir vie$osios nuomones apklausa (73.20);

Socialiniy ir humanitariniy moksly moksliniai tyrimai ir taikomoji veikla (72.20.20),

Technikos moksly tiriamieji ir taikomieji darbai (72.19.50);

0. Kitos veiklos nuostatos, jeigu jos nepriestarauja LR Konstitucijai, Civiliniam kodeksui,
[abdaros ir paramos jstatymui ir kitiems jstatymams.
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3.4. Asociacija neturi teisés priimti sprendimy ar nutarimy, kurie gali biiti palankis ar nepalankis
jos nariui ar jy grupei kito nario ar jy grupes saskaita.

3.5. Asociacija privalo tvarkyti buhaltering apskaitg, teikti finansing buhalterine informacija
valstybés institucijoms ir mokeéti mokesdius jstatymy nustatyta tvarka.

IV. ASOCIACIJOS NARIAL JU TEISES IR PAREIGOS

4.1. Asociacijos nariais gali bliti aprangos ir tekstilés pramonés, su ja susijusiy pramongés, verslo ir
mokslo sri¢iy jmonés, jstaigos ir organizacijos, kuriy interesus apibrézia bendri iikiniai,
ekonominiai, socialiniai ir kiti uzdaviniai ir funkeijos. Asociacijos nariai savo akingje ir kitose
veiklose yra savarankidki.

4.2. Visi Asociacijos nariai privalo laikytis Asociacijos jstaty bei jos valdymo organy sprendimy,
Juridinis asmuo, veikes ir (ar) veikiantis pries Asociacijos interesus, turéjes ir (ar) turintis priedisky
Asociacijos tikslams interesy, gali biiti nepriimtas Asociacijos nariu arba pagalintas 15 jos.



4.3. Asociacijos buveinéje turi biti visy Asociacijos nariy sgradas, su kuriuo turi teise susipaZinti
kiekvienas Asociacijos narys.

4.4. Asociacijos narys turi teisg:
4.4.1. Naudotis Asociacijos teikiamomis paslaugomis;
4.4.2. Naudotis Asociacijos sukaupta informacija;

4.4.3. SusipaZinti su Asociacijos dokumentais ir gauti visa Asociacijos turimg informacija apie jos
veikla;

4.4.4. Dalyvauti Visuotiniame susirinkime ir jame balsuoti. Nario atstovas gali biti idrinktas |
Asociacijos valdymo bei kitus kolegialius organus;

4.4.5. Bet kada idstoti i§ Asociacijos, pries tai su ja atsiskaidius. Tokiu atveju stojamieji nario jnasai
ir nario mokeséiai ar Kitaip Asociacijos nuosavybeén perduotos 1&30s ir turtas negrazinamis;

4.4.6. Dalyvauti ruogiant ir vykdant Asociacijos programas, projektus ir renginius;
4 4.7, Kitas teisés ir norminiuose aktuose nustatytas teises.
4.5. Kiekvienas Asociacijos narys privalo:

4.5.1. Laikytis Asociacijos istaty, Visuotinio susirinkimo, Prezidiumo ir kity kolegialiy organy
nutarimy;

4.5.2. Laiku mokéti stojamajj ir kasmetin nario mokestj;
4.5.3. Laikytis Asociacijai prisiimty isipareigojimy;
4.5.4. Saugoti jam atskleistas Asociacijos ir jos nariy komercines (gamybines) ir kitas paslaptis;

4.5.5. Vykdyti kitas teisés aktuose nustatytas pareigas.

V. NARIU PRIEMIMO, JU ISSTOJIMO AR PASALINIMO 1§ ASOCIACIIOS TVARKA
IR SALYGOS

5.1. Juridinis asmuo, norintis tapti Asociacijos nariu, generaliniam direktoriui pateikia Siuos
dokumentus:

5.1.1. Laisvos formos praSyma, nurodydamas kokio valdymo organo nutarimu yra priimtas
sprendimas stoti | Asociacija ir patvirtindamas, kad yra susipaZings su ASOCIAC1jOs jstatals bel
prisiimdamas jsipareigojimus juos vykdyti;

5.1.2. Nustatytos formos anketa;

5.1.3. Juridinio asmens registracijos pazymejima.



5.2. Prajymai dél stojimo | Asociacija yra svarstomi Prezidiumo posédyje ir jforminami jo
nutarimu. Apie priimta nutarimg pareidkéjas informuojamas ne véliau kaip per deSimt kalendoriniy
dieny nuo nutarimo priémimo dienos.

5.3. Nariu tampama sumokéjus stojamajj ir nario mokestj uZ einamuosius metus ne véliau kaip per
ménesj nuo pranesimo apie priémima j Asociacijos narius dienos.

5.4. Stojamujy jnady, nario mokes&io dydj bei jy mokejimo tvarkg nustato Visuotinis nariy
susirinkimas. Stojamuyjy jnagy ir nario mokeséiy mokeéjimo tvarka tvirtinama atskiru dokumentu,

5.5. Kai juridinis asmuo, esantis Asociacijos nariu, jstatymy nustatyta tvarka reorganizuojamas ar
pertvarkomas, buvusio nario teises ir pareigas jstatymy nustatyta tvarka perémgs juridinis asmuo
tampa Asociacijos nariu. Narystés Asociacijoje perdavimas kitais biidais negalimas.

5.6. Narys gali i$stoti i§ Asociacijos, pateikes rastiskq pareiskimg Generaliniam direktoriui.

5.7. Asociacija Prezidento teikimu ir Prezidiumo sprendimu turi teisg paalinti narj, jeigu:

5.7.1. Nario veikla neatitinka Asociacijos tiksly ir uZdaviniy;

5.7.2. Jei narys nevykdo Asociacijai prisiimty jsipareigojimuy;

5.7.3. Jei narys nustatytais terminais nesumoka nario mokes¢io;

5.7.4. Jei narys nesilaiko Asociacijos kolegialiy organy priimty nutarimy.

5.8. Narys pasalinamas i§ Asociacijos ne véliau kaip prie§ ménesj praneSus jam apie paalinimo
galimybe bei motyvus.

5.9. Narysté Asociacijoje pasibaigia, kai nariui pradedama likvidavimo ar bankroto procedira.

5.10. Asociacija Prezidento teikimu ir Prezidiumo sprendimu turi teis¢ sustabdyti nario naryste,
jeigu:

5.10.1. Narys nustatytais terminais nesumoka nario mokes¢io;

5.10.2. Nario veikla neatitinka Asociacijos tiksly ir uzdaviniy;

5.10.3. Narys nevykdo Asociacijai prisiimty jsipareigojimu;

5.10.4. Narys nesilaiko Asociacijos kolegialiy organy priimty nutarimy.

Narysté stabdoma iki kol narys pagalins priezasti, dél kurios buvo sustabdyta jo naryste. Narystes?'
sustabdymas sustabdo visas nario ir jo atstovo(-y) teises, jskaitant teises Asociacijos valdymo bei
kituose kolegialiuose organuose.

5.11. Narysté Asociacijoje sustabdoma ne véliau kaip prie§ ménesj pranedus nariui apie narystes
sustabdyma bei sustabdymo prieZastis.

V1. ASOCIACIJOS STRUKTURA

6.1. Asociacijos struktiirg sudaro:

LA



i |

6.1.1. Visuotinis nariy susirinkimas - visas visuotinio nariy susirinkimo teises turintis organas;
6.1.2. Prezidiumas - kolegialus valdymo organas;

6.1.3. Generalinis direktorius - vienasmenis valdymo organas;

6.1.4. Kiti kolegialtis organai:

6.1.4.1. Revizijos komisija — kolegialus kontrolés organas.
VIIL. VISUOTINIS NARIUY SUSIRINKIMAS

7.1. Visuotinis nariy susirinkimas:
7.1.1. Keiéia, papildo ir tvirtina Asociacijos jstatus;
7.1.2. Renka ir ataukia Asociacijos Prezidiuma ir Revizijos komisijos narius;

7.1.3 Priima sprendimus dél Asociacijos pertvarkymo ar pabaigos (reorganizavimo
ar likvidavimo);

7.1.4 . Nustato Asociacijos nariy stojamuyjy jnady ir nariy mokeséiy dydj, ju mokejimo tvarka;
7.1.5. Tvirtina Asociacijos metine veiklos ataskaita, kurioje turi biti nurodyta:
- informacija apie asociacijos veikla, jgyvendinant jos jstatuose nustatytus veiklos tikslus;
- asociacijos nariy skai¢ius finansiniy mety pabaigoje;
- asociacijos metiné finansiné atskaitomybe;
- samdomujy asociacijos darbuotojy skai&ius finansiniy mety pabaigoje.

7.1.6. Tvirtina Revizijos komisijos akta,

7.1.7. Nustato Asociacijos pagrindinius tikslus ir uzdavinius;

7.1.8. Analizuoja, svarsto, apibendrina ir vertina Lietuvos aprangos ir tekstilés pramones ir viso
Lietuvos dkio ekonomine, socialing, politing raidg per pastaryjy mety laikotarpj ir perspektyvas

ateidiai;

7.1.9. Priima rezoliucijas, deklaracijas, rekomendacijas ir kitus dokumentus;

7.1.10. Sprendzia kitus jstatymuose ir Siuose jstatuose Visuotinio nariy susirinkimo kompetencijai

priskirtus klausimus.

7.2. Visuotinio nariy susirinkimo dienotvarke tvirtina Prezidiumas. [ susirinkimo dienotvarke gali

biiti papildomai jtraukti klausimai, jei to reikalauja ne maZiau kaip dedimt Asociacijos nariy.
7.3. Visuotinis nariy susirinkimas $aukiamas kiekvienais metais pirmajj mety pusmet;.

7.4. Visuotiniame nariy susirinkime Asociacijos nario atstovas turi tik vieng balsa.



7.5, Neeilinis Visuotinis nariy susitinkimas turi biiti suauktas per 2 meénesius, jei to reikalauja ne
maZiau kaip vienas tre¢dalis Asociacijos nariy arba Prezidiumas.

7.6. Neeilinio Visuotinio nariy susirinkimo suSaukimo iniciatoriai pateikia Asociacijos generaliniam

direktoriui parai$ka, kurioje nurodomos susirinkimo sugaukimo priezastys ir tikslai, darbotvarkes
projektas.

7.7. Apie $aukiamg Visuotinj nariy susirinkima Generalinis direktorius privalo Asociacijos nariams
paskelbti ne véliau kaip pries trisdedimt kalendoriniy dieny registruotu laisku, faksu, elektroniniu
padtu, jeigu yra uZtikrinta teksto apsauga ir galima identifikuoti para$a. Jeigu $aukiamas
pakartotinis Visuotinis nariy susirinkimas, Asociacijos nariai apie tai ta padia tvarka turi biiti
informuoti ne véliau kaip pries degimt kalendoriniy dieny iki jo.

7.8. Praneime dél Visuotinio nariy susirinkimo suSaukimo turi biiti nurodyta:
7.8.1. Asociacijos pavadinimas ir buveinés adresas;

7.8.2. Visuotinio nariy susirinkimo data ir vieta;

7.8.3. Visuotinio nariy susirinkimo darbotvarkes projektas.

7.9, Ne véliau kaip pries septynias kalendorines dienas iki Visuotinio nariy susirinkimo pradZios,
Asociacijos nariams turi buti sudaryta galimybé susipaZinti su dokumentais, susijusiais su
susirinkimo darbotvarke.

710. Pakartotiniame Visuotiniame nariy susirinkime galioja tik nejvykusio susirinkimo
darbotvarke.

7.11. Visuotiniame nariy susirinkime dalyvaujantys asmenys registruojami pasirasant registracijos
sqrade, kurj pasirado susirinkimo pirmininkas ir sekretorius. Sgrade nurodomas Asociacijos nario
pavadinimas, jj atstovaujanio asmens vardas ir pavard¢ ir §io asmens parasas.

7.12. Visuotinio nariy susirinkimo darbg pradeda Asociacijos Prezidentas ar jo jgaliotas
viceprezidentas ir pirmininkauja iki susirinkimo pirmininko bei jo pavaduotojy i¥rinkimo.

7.13. Visuotiniai nariy susirinkimai turi bati protokoluojami. Protokole nurodoma posédZio
darbotvarké, priimti nutarimai, balsavimo rezultatai. Protokolg pasiraso posédZio pirmininkas ir
sekretorius.

7.14. Visuotinis nariy susirinkimas gali priimti nutarimus, kai jame dalyvauja daugiau kaip pusé
Asociacijos nariy. Asociacijos narys gali biti atstovaujamas visuotiniame nariy susirinkime tik to
juridinio asmens darbuotoju, dalyviy ar valdymo organo nariy. Susirinkime nutarimas, igskyrus $iy
jstaty 7.1.1 ir 7.1.3 punktuose nurodytus klausimus, laikomas priimtu, kai uZ jj gauta daugiau
balsavimo metu dalyvaujanéiy nariy balsy “uz” negu “pries”. Siy jstaty 7.1.1 ir 7.1.3 punktuose
nurodytiems Visuotinio nariy susirinkimo nutarimams priimti reikia ne maziau kaip dviejy tre¢daliy
susirinkime dalyvaujanéiy nariy balsy.

7.15. Jeigu Visuotiniame nariy susirinkime néra kvorumo, jstaty nustatyta tvarka, ne veliau kaip
per ménesj, turi biti suSauktas pakartotinis Visuotinis narly susirinkimas, kuris gali priimti
nutarimus nejvykusio Visuotinio nariy susirinkimo darbotvarkes klausimais, nepriklausomai kiek
nariy jame dalyvauja.



7.16. Balsavimas Visuotiniame nariy susirinkime yra atviras, i§skyrus Prezidiumo rinkimus, kurie
vykdomi atviru arba slaptu balsavimu.

7.17. Visuotinio nariy susirinkimo nutarimai teismine tvarka gali biiti pripazinti negaliojanciais
jeigu:

7.17.1. Klausimas, dél kurio priimtas nutarimas, jstaty nustatyta tvarka nebuvo jragytas j Visuotinio
nariy susirinkimo darbotvarke;

7.17.2. Buvo paZeista Visuotinio nariy susirinkimo susaukimo tvarka arba darbotvarkés priémimo
tvarka, nustatyta Siais jstatais;

7.17.3. Nutarimas prie§tarauja Asociacijos jstatams, Lietuvos Respublikos Asociacijy jstatymui ar
kitiems teisés aktams;

7.17.4. Kitais Lietuvos Respublikos jstatymuose numatytais atvejais.

7.18. Asociacijos visuotinis nariy susirinkimas gali biiti aukiamas teismo sprendimu, jei jis nebuvo

sudauktas asociacijos jstaty nustatyta tvarka ir dél to | teisma kreipési asociacijos narys ar valdymo
organas.

VIIL. PREZIDIUMAS
8.1. Prezidiumas yra kolegialus Asociacijos valdymo organus. Prezidiumo nariai renkami
Visuotiniame nariy susirinkime.

8.2. Prezidiuma sudaro Asociacijos Prezidentas, viceprezidentai, jmoniy atstovai, viso 24 asmenys.

8.3. Prezidiumas $aukiamas ne reéiau kaip kartg per ketvirtj. Ji Jaukia ir ne véliau kaip prie§ penkias
kalendorines dienas. Jo darbotvarke skelbia generalinis direktorius.

8.4. Prezidiumas:

8.4.1. Skiria ir at8aukia Asociacijos Prezidenty;

8.4.2. Prezidento teikimu skiria ir atSaukia Generalinj direktoriy;
8.4.3. Prezidento teikimu tvirtina ir at§aukia viceprezidentus;

8.4.4. Priima sprendimus dél Asociacijos struktiiros, metinio biudZeto, Generalinio direktoriaus
atlyginimo, samdomuyjy darbuotojy skaidiaus, kvalifikacijos ir kt.;

8.4.5. Priima nutarimus dél Asociacijos komitety, komisijy, struktiriniy padaliniy (filialy) ir
atstovybiy steigimo bei veiklos nutraukimo, tvirtina jy nuostatus;

8.4.6. Priima nutarimus dél Asociacijos nariy atstovy teikimo Valstybiniams apdovanojimams,
jsteigty nominacijy bei apdovanojimy skyrimo;

8.4.7. Priima nutarimus nekilnojamojo turto pirkimo, perleidimo, nuomos, jkeitimo, hipotekos
klausimais, nepazeidZiant jstatymy numatyty Asociacijos veiklos apribojimu;



8.4.8. Priima ir $alina Asociacijos narius, sprendZia ginéus tarp Asociacijos nariy;

8.4.9. Svarsto Prezidiumo nariy, Asociacijos nariy ir generalinio direktoriaus keliamus klausimus;
8.4.10. Jgyvendina Visuotinio susirinkimo ir kity Asociacijos kolegialiy organy nutarimus;
8.4.11. Sprendzia kitus Asociacijos veikloje kylangius klausimus.

8.5. Prezidiumo posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé Prezidiumo nariy. Yra
laikoma, kad Asociacijos narys dalyvauja Prezidiumo posédyje, jei jo posédyje néra, tatiau jis savo
nuomone visais dienotvarkés klausimais yra i% anksto pareidkes rastu arba elektroniniu pastu, jeigu
yra uztikrinamas perduodamos informacijos saugumas ir galima nustatyti balsavusio asmens
tapatybe. Si nuostata galioja tik tuo atveju, jeigu svarstymo metu, klausimo, uz kurj balsuojama,
formuluoté i§ esmés nepasikeidia nuo priminio pateikto projekto.

Prireikus klausimus svarstyti skubos tvarka ir (ar) nesant galimybés surengti
Prezidiumo posédzio, nutarimai gali biiti priimami vadovaujantis visy Prezidiumo nariy apklausos
elektroniniu pagtu rezultatais, jei yra uZtikrinamas perduodamos informacijos saugumas ir galima
nustatyti balsavusio asmens tapatybg.

Priimti nutarimai yra teiséti, kai uz juos balsuoja ne maziau kaip pusé Prezidiumo
nariy dalyvaujandiy posédyje. Visi nariai turi lygias teises. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemia
Asociacijos Prezidento balsas. Nutarimams dél Asociacijos Prezidento, Generalinio direktoriaus
skyrimo ir at3aukimo, nariy pasalinimo i§ Asociacijos jos iniciatyva reikalinga ne maZiau kaip pusé
visy Prezidiumo nariy balsy.

8.6. Prezidiuma renka Visuotinis nariy susirinkimas i3 juridiniy asmeny jgalioty atstovy atviru arba
slaptu balsavimu. Prezidiumo nariu gali biti renkamas ir Asociacijos generalinis direktorius.

Kadencijos metu juridinis asmuo turi teisg atdaukti savo atstova ir paskirti kitg, apie tai radtiskai
informuodamas Prezidents.

8.7. Prezidiumo kadencija — dveji metai. Prezidiumo kadencija pradedama skaigiuoti nuo kito
ménesio, kada jvyko Prezidiumo rinkimai, pirmos dienos.

8.8, Prezidiumo posédziuose be balso teisés gali dalyvauti kity Asociacijy ir jmoniy, su kuriomis
yra susije Prezidiumo posédyje svarstomi klausimai, vadovai ar jy atstovai.

8.9, Prezidiumo posédziams pirmininkauja Asociacijos Prezidentas arba jo pavedimu vienas i3
viceprezidenty.

8.10. Prezidiumo posédziai turi biti protokoluojami. Protokole nurodoma dalyvaujantys asmenys,
posédzio darbotvarke, priimti nutarimai, balsavimo rezultatai. Protokola pasirafo posédzio
pirmininkas ir sekretorius.

8.11. Prezidiumo posédZiai yra atviri visiems Asociacijos nariams.
[X. ASOCIACIJOS PREZIDENTAS

9.1. Asociacijos Prezidentu gali biti tik juridinio asmens — Asociacijos nario atstovas. Prezidentg
renka Prezidiumas. Prezidentas laikomas idrinktu, jei uZ jj balsavo ne maZiau kaip pusé visy
Prezidiumo nariy.
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9.2. Prezidentas renkamas dvejy mety laikotarpiui. Kadencijy skai&ius neribojamas.

9.3, Prezidentas:

9.3.1. Reprezentuoja Asociacijg aukiiausiame lygyje valstybinése, valdzios ir tarptautinese
organizacijose;

9.3.2. Vadovauja Asociacijos Prezidiumui ir yra jos pirmininkas;
9.3.3. Tvirtina Asociacijos metinj darbo plana;

9.3 .4. Siiilo Prezidiumui sudaryti ir tvirtinti komitetus, nuolatines ir (ar) laikinas komisijas, tarybas,
sekcijas ar kitokias darbo grupes bei jy vadovus;

9.3.5. Teikia Prezidiumui skirti Generalinj direktoriy ir tvirtinti viceprezidentus;

9.3.6. Jgaliojus Prezidiumui, pasira§o sudaromas bei nutraukiamas darbo sutartis su Prezidiumo
paskirtu Generaliniu direktoriumi;

9.3.7. Turi teise deleguoti dalj savo jgaliojimy viceprezidentams, Prezidiumo nariams.

9.4, Prezidentui atsistatydinus ar del kity priezasCiy negalint vykdyti jam pavesty funkeijy,
Prezidento jgaliojimai Prezidiumo nutarimu pavedami vienam i3 viceprezidenty.

9.5. Viceprezidentai:
9.5.1. Viceprezidentus Prezidento teikimu skiria Prezidiumas. Viceprezidenty skaidius — 5 asmenys;

9.5.2. Vadovauja svarbiausiems Asociacijos komitetams, komisijoms, taryboms, sekcijoms ir
kitoms darbo grupems;

9.5.3. Prezidentui pavedus, reprezentuoja Asociacija valstybinese, valdzios ir tarptautinese
organizacijose;

9.5 4. Nesant Prezidentui, jo arba Prezidiumo pavedimu atlieka Prezidento funkeijas;

9.5.5. Viceprezidenty kadencija — dveji metal.
X. GENERALINIS DIREKTORIUS

10.1. Generalinis direktorius yra vienasmenis valdymo organas.
10.2. Generalinj direktoriy skiia ir atleidZia Prezidiumas Prezidento teikimu. Generalinis
direktorius laikomas paskirtu ar atleistu, jei uZ tokj sitlyma balsuoja ne maziau kaip pusé visy

Prezidiumo nariy.

10.3. Generalinis direktorius:
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10.3.1. Per 3 ménesius, pasibaigus metams, rengia meting Asociacijos veiklos ataskaita uZ praeitus
metus, kurig teikia Visuotiniam susirinkimui;

10.3.2. Organizuoja Visuotinio nariy susirinkimo, Prezidiumo bei kity Asociacijos organy nutarimy,
sprendimy, rekomendacijy ir kity pavedimy jgyvendinima;

10.3.3. Asociacijos vardu sudaro sandorius bei atstovauja Asociacija jmonese, jstaigose,
organizacijose ir kitose institucijose;

10.3.4. Priima ir atleidZia Asociacijos samdomus darbuotojus, nustato jy pareiginius atlyginimus;

10.3.5. Sudaro bendradarbiavimo sutartis su darbdaviy, socialiniy partneriy ir kitomis
organizacijomis;

10.3.6. Kontroliuoja, kaip Asociacijos nariai laikosi jai prisiimty jsipareigojimy;

10.3.7. Atstovauja Asociacijg visose valstybinése, visuomeninese, tarptautinése ir kitose
organizacijose Asociacijos veiklos klausimais;

10.3.8. Teikia konsultacijas Asociacijos nariams visais juos dominandiais klausimais, teikia
informacija uzsienio verslininkams apie Asociacijos ir jos nariy veikla;

10.3.9. Platina informacija apie Asociacijos veikla, propaguoja jos tikslus ir uzdavinius;

10.3.10. Teikia pasiilymus Prezidiumui del Asociacijos strategijos, veiklos programos, nariy
priémimo ir galinimo ir kt.;

10.3.11. Kiekvieno ketvir¢io pabaigoje teikia Prezidiumui administracijos veiklos ataskaitg.
10.4. Generalinis direktorius atsako uz Asociacijos tiking ir finansing veikla.

10.5. Generalinio direktoriaus kadencija — ketveri metai. Kadencijy skai&ius neribojamas.
XI. FINANSINES VEIKLOS KONTROLE

11.1. Asociacijos finansing veiklg tikrina Revizijos komisija, kurig renka Visuotinis nariy
susirinkimas. | revizijos komisija renkami 3 nariai. Revizijos komisijos nariais gali buti fiziniai
asmenys, turintys atitinkama kvalifikacija. Revizijos komisijos nariais negali bati Asociacijos
Prezidiumo nariai. Revizijos komisijos darbo tvarka nustato jos reglamentas.

|1.2. Revizijos komisija privalo:

11.2.1. Tikrinti Asociacijos finansiniy mety atskaitomybe ir su ja susijusius finansines buhalterines
veiklos dokumentus;

11.2.2. Prezidiumo ar ne maZiau kaip vieno desimtadalio Asociacijos nariy pavedimu atlikti
Asociacijos finansinius buhalterinius patikrinimus;

11.2.3. Artimiausiame Visuotiniame nariy susirinkime ar Prezidiumo posédyje informuoti apie
patikrinimo rezultatus ir nustatytus pazeidimus;



11.2.4. Prezidiumo posédyje rastu pateikti Asociacijos metings finansinés veiklos patikrinimo
ataskaita,

11.3. Asociacijos generalinis direktorius ir Prezidiumas privalo pateikti Revizijos komisijal jos

reikalaujamus finansinius buhalterinius dokumentus, kad Revizijos komisija galéty netrukdomai
atlikti savo pareigas, numatytas $iy jstaty 14.2.1 ir 14.2.2 punktuose.

XIL TURTAS, PAJAMU SALTINIAI IR JU NAUDOJIMAS

12.1. Asociacijai nuosavybés teise gali priklausyti jos jstatuose numatytai veiklai reikalingas turtas,
kuris gali biiti jgytas i8 §io straipsnio antroje dalyje nustatyty Zaltiniy 1esu.

12.2. Asociacijos pajamy Saltiniai yra:

12.2.1. Nariy stojamieji jna$ai, nariy mokes¢iai bei tiksliniai jnaai;

12.2.2. Valstybés ir savivaldybiy tikslines paskirties l€3os;

12.2.3. Fiziniy ir juridiniy asmeny neatlygintinai perduotos 1éSos ir turtas;

12.2.4. Uzsienio fiziniy ir juridiniy asmeny bei tarptautiniy organizacijy perduotos 1éos ir turtas;

12.2.5. Légos, gaunamos uz Asociacijos yykdomus nacionaliniy, tarptautiniy, t.t struktiiriniy fondy
finansuojamus projektus;

12.2.6. Kredito jstaigy paltikanos, mokamos uZ jose saugomas lésas, dividendai;

12.2.7. Pajamos gautos uZ parduotg turtg bei teikiamas paslaugas;

12.2.8. Ledos gautos kaip parama;

12.2.9. Asociacijos pajamos, gautos i8 komercings iikinés veiklos;

12.2.10. Kitos teisétai gautos l&Sos;

12.3. Asociacijos léSos ir pajamos naudojami jstatuose nurodytiems tikslams jgyvendinti,

ilgalaikiam turtui, inventoriui jsigyti ir eksploatuoti, Asociacijos samdomy darbl‘mtojq, kity
kolegialiy organy bei struktiiriniy padaliniy personalui iglaikyti bei jy veiklai organizuoti.

XIIL ASOCIACLJOS [STATU KEITIMO TVARKA

13.1. Asociacijos jstatai gali biti pakeisti Visuotinio nariy susirinkimo sprendimu, priimtu dviem

irecdaliais Susirinkime dalyvaujandiy Asociacijos nariy balsy.

13.2. Pakeistus jstatus pasiraSo Asociacijos prezidentas arba Visuotinio susirinkimo igaliotas
asmuo.



13.3. Asociacijos jstatai laikomi pakeistais, jregistravus juos Juridiniy asmeny registre. Asociacija
juridiniy asmeny registrui turi pateikti visa pakeisty jstaty teksta.

XIV. ASOCIACIJOS FILIALY IR ATSTOVYBIU STEIGIMO BEI JU VEIKLOS
NUTRAUKIMO TVARKA

14.1. Asociacija turi teise steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikoje ir uZsienio valstybése.
Asociacijos filialy ir atstovybiy skaicius neribojamas.

[4.2. Nutarimg dél Asociacijos filialy ir atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo priima
Prezidiumas. Asociacijos filialy ir atstovybiy nuostatus tvirtina Prezidiumas, kuris taip pat skiria ir

atSaukia filialo valdymo organy narius bei atstovybiy vadovus, priima kitus sprendimus deél filialy ir
atstovybiy veiklos.

14.3. Filialas yra struktirinis Asociacijos padalinys, turintis savo buveing ir atlickantis visas arba
dalj Asociacijos funkeijy.

14.4. Asociacijos filialas néra juridinis asmuo. Asociacija atsako pagal filialo prievoles ir filialas
atsako pagal Asociacijos prievoles.

14.5. Asociacijos filialas veikia pagal Asociacijos patvirtintus nuostatus.

14.6. Atstovybé yra Asociacijos padalinys, turintis savo buveing, turintis teis¢ atstovauti
Asociacijos interesams ir juos ginti, sudaryti sandorius bei atlikti kitus veiksmus Asociacijos vardu.
Vykdyti eksporto ir importo operacijas, ta¢iau tik tarp uZsienio juridiniy asmeny ar kity
organizacijy, jsteigusiy atstovybe, arba su ja susijusiy jmoniy, jstaigy ar organizacijy ir atstovybés.

14.7. Asociacijos atstovybé néra juridinis asmuo.
14.8. Asociacijos atstovybé veikia pagal Asociacijos patvirtintus nuostatus.

14.9. Asociacijos filialai ir atstovybés likviduojami Asociacijos Prezidiumo sprendimu.

XV. DOKUMENTUY IR KITOS INFORMACIJOS APIE ASOCIACIJOS VEIKLA
PATEIKIMO ASOCIACIJOS NARIAMS TVARKA

15.1. Visuotinio susirinkimo ir kity Asociacijos valdymo bei kolegialiy organy priimti sprendimai ir
kiti pranegimai, su kuriais reikia supazindinti Asociacijos narius arba kitus asmenis, i§siunciami ne
véliau kaip per 15 kalendoriniy dieny nuo jy priémimo. UZ sprendimy, pranedimy idsiuntima atsako
generalinis direktorius, o Asociacijos likvidavimo atveju — likvidatorius. Visi sprendimai ir
pranedimai siunéiami registruotu laigku, faksu, jteikiami asmeniskai jiems pasiraSant, elektroniniu
padtu ar telekomunikacijy galiniais jrenginiais, jeigu yra uZtikrinamas perduodamos informacijos
saugumas ir galima nustatyti siuntusio asmens tapatybeg.

15.2. Jeigu Asociacijos narys keidia savo adresa, fakso numerj ar elektroninio pasto adress, jis
privalo apie tai pranesti generaliniam direktoriui. To nepadarius, senaisiais adresais i3siystas
pranedimas ar kitas dokumentas bus laikomas jteiktu.



15.3. Asociacijos nariui pageidaujant susipazinti su Asociacijos dokumentais ir gauti visg
informacija apie jos veikla, kuri neatsispindi Asociacijos veiklos ataskaitoje ir nebuvo pateikta
nariams, Asociacijos generalinis direktorius privalo praSomus dokumentus pateikti tokia forma,
kokia disponuoja.

XVL ASOCIACIJOS REORGANIZAVIMO, PERTVARKYMO IR LIKVIDAVIMO
TVARKA

16.1. Visi Asociacijos prane§imai (idskyrus tuos, kuriuos pagal galiojancius jstatymus privaloma
skelbti periodinéje spaudoje) siunciami nariams laiSkais paskutiniu Zinomu nario adresu, faksu ar
elektroniniu pastu, jeigu yra uZtikrinamas perduodamos informacijos saugumas ir galima nustatyti
siuntusio asmens tapatybe.

16.2. Pranedimai apie Asociacijos reorganizavima, likvidavimg ar pertvarkyma, tai pat visi kiti
skelbimai ir praneSimai, kurie, vadovaujantis teisés aktais, turi bati skelbiami vieSai, skelbiami
teisés aktais nurodytais terminais dienraStyje ,Lietuvos Zinios™ vieng karta, ir, jei bitina,
suinteresuoti asmenys informuojami ra$tu — registruotais laiSkais. UZ praneSimy paskelbima
atsakingas Asociacijos generalinis direktorius.

16.3. Asociacija gali biti reorganizuojama, pertvarkoma ir likviduojama Visuotinio nariy
susirinkimo sprendimu, Lietuvos Respublikos civilinio kodekso nustatyta tvarka.

16.4. Be kity LR jstatymuose ir Civiliniame kodekse nustatyty pareigy, Asociacijos likvidatorius
privalo:

16.4.1. sudaryti likvidavimo laikotarpio pradZios balansa;
16.4.2. vieSai paskelbti dienrastyje ,Lietuvos Zinios™ apie Asociacijos likvidavimg ir pateikti
Juridiniy asmeny registrui dokumentus, patvirtinancius sprendimg likviduoti Asociacijg bei

duomenis apie likvidatoriy;

16.4.3. sudaryti Asociacijos likvidavimo aktg. Likvidavimo akte aprasoma likvidavimo eiga ir
patvirtinama, kad atlikti visi su likvidavimu susij¢ veiksmai;

16.4.4. perduoti dokumentus LR Archyvy jstatymo nustatyta tvarka;

16.4.5. pateikti juridiniy asmeny registro tvarkytojui Asociacijos likvidavimo akta ir kitus
dokumentus, reikalingus Asociacijai iSregistruoti.

Istatai patvirtinti 2019-07-09
Pakartotiniame LATIA Visuotiniame nariy susirinkime

[statai pasiraSyti du tikstan¢iai devyniolikty mety liepos meénesio devintg dieng
[galiotas asmuo - generaline direktore Indra Grigoniene

Indra Grigoniené /7,,/'/’/';; //

(vardas, pavarde, paraSas)
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